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Hieronder de gas- en energiecijfers en overige cijfers over het 2de halfjaar van 2019:

Scope 1, 2 en 3 emissies Protinus Group
(totaal = 45,46 ton CO,)
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Gasverbruik 0,65 0,01
Brandstofverbruik huurauto 0,00 0,00
Brandstofverbruik leaseauto's 18,00 0,21
Koudemiddelen

Elektraverbruik

0,00

0,00

Zakelijke km's priveauto's

0,76

0,01

Vliegreizen

Papierverbruik 0,20 0,00
Treinkilometers 0,21 0,00
Waterverbruik 0,03 0,00
Afval 0,80 0,01
Woonwerk
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De Protinus Group wil de CO2-uitstoot van haar werkzaamheden reduceren.

CO2-reductiedoelstellingen Protinus — nieuw referentiejaar 2017
» Protinus wil in 2025 ten opzichte van 2017:

Oorspronkelijke doelstellingen

Protinus wil in 2025 t.0.v. 2017, in scope 1 gas 45% minder CO2 uitstoten.
Protinus wil in 2025 t.o0.v. 2017, in scope 1 leaseauto’s 45% minder CO2 uitstoten.
Protinus wil in 2025 t.0.v. 2017, in scope 2 40% minder CO2 uitstoten.
Protinus wil in 2025 t.o.v. 2017, in scope 3 40% minder CO2 uitstoten.
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H2 2019 versus H1 2019
In het 29¢ halfjaar van 2019 hebben we met z'n allen 45,46 ton CO2 uitgestoten,
gebaseerd op een omzet en personeelsbestand in deze periode van resp. € XXX min. en
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uitstoot in het 15t halfjaar van 2019 52,79 ton CO2, gebaseerd op een omzet en
personeelsbestand van resp. € XXX min. en XXX FTE.

Anza Fakala
Laic

Wij hebben dus een afname van 7,33 ton CO2 in H2 2019 t.o.v. H1 2019!

Deze afname is grotendeels als volgt te verklaren:

- De afname van groene stroom.

- De afname van Biogas en reductie op gasverbruik.

- Aanschaf van 3 elektrische auto / reductie van lease auto’s.

Daarentegen:
- Zijn er meerdere medewerkers bijgekomen waardoor onze uitstoot (woon-werk
verkeer) natuurlijk iets stijgt.
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En verder:
- Zijn er wederom geen vliegbewegingen geweest in H2 2019, net als in H1 2019.
- Hebben we laadpalen geplaatst.

Protinus is in H1 2019 overgestapt op Groene Energie en Groen Gas!

Dit betekent dat wij vanaf 1 jan 2019 Energie afnemen met een Hollandse Wind SMK-
certificaat en Groen Gas (Biovergisting) met NTA8080-Certificaat. Dit laat dus een forse
reductie zien.

Nieuwe plannen voor H2 2020 en verder

CO2-uitstoot vanwege woon-werkverkeer is een substantieel onderdeel van onze totale
uitstoot. We zijn de mogelijkheden aan het onderzoeken om medewerkers te bewegen
om gebruik te maken van de nieuwe regeling voor elektrische fietsen. Daarnaast is een
van de criteria van ons wervingsbeleid dat medewerkers uit de buurt van Houten komen.

Projecten met gunningsvoordeel
In de 29 helft van 2019 hebben we ons project met gunningsvoordeel behouden. Het
omzetaandeel van ProRail betreft 3,91% van de totale omzet van Protinus.

Individuele bijdrage

Ook jullie kunnen een individuele bijdrage te leveren aan de reductie van CO2 uitstoot

door middel van:

« Computers, monitoren, airco’s, verlichting en andere elektronische apparatuur zo veel
mogelijk uit te schakelen (dus niet in stand-by modus laten staan).

« Zo min mogelijk printen of anders dubbelzijdig printen.

« En blijven afval scheiden, dus ook Metaal en Drankverpakkingen!

Mocht je zelf nog ideeén hebben om ons nieuwe pand nog duurzamer te maken, dan
weet je waar je je kunt melden.



